
	INSTITUTO SUPERIOR TECNOLÓGICO SUCRE

	FICHA 1: PLAN MARCO DE FORMACIÓN CARRERA DE EDUCACIÓN INICIAL

	ESTUDIANTE:

	…………………………………………………………………………..

	CARRERA:
	EDUCACION INICIAL

	NIVEL:
	PRIMER CICLO
	Nº DE HORAS EN LA ENTIDAD R-F:
	……………….
	PERÍODO ACADÉMICO:
	(mes) 202_–(me s)202_


	NOMBRE DE LA ENTIDAD RECEPTORA
FORMADORA:
	
	ÁREA DE PRÁCTICA:
	……………………………..…

	TUTOR/A EMPRESARIAL:
	…………………………………………………….
	Nº DE ESTUDIANTES A CARGO:
	………………………………

	TUTOR/A ACADÉMICO:
	…………………………………………………….
	Nº DE ESTUDIANTES A CARGO:
	……………………………….

	FECHA DE ELABORACIÓN:
	(dd/mm/aaaa)
	No. DE SEMANAS DE FORMACIÓN
PRÁCTICA:
	(dd/mm/aaaa):

	FECHA DE INICIO
	(dd/mm/aaaa)
	FECHA DE FINALIZACIÓN:
	(dd/mm/aaaa):

	BREVE DESCRIPCIÓN DE LA ENTIDAD FORMADORA:

	…..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................

	OBJETIVO DE LA FASE PRÁCTICA: Al finalizar la fase práctica el/la estudiante estará en capacidad de identificar la problemática social desde la realidad que vive el país en los diferentes sectores vulnerables en la población.

	OBJETIVOS DE APRENDIZAJE: Al finalizar la fase práctica, el/la estudiante estará en capacidad de alcanzar los siguientes objetivos.

	

No.
	

ASIGNATURA
	

Objetivos de aprendizaje (Obtenerlos del documento del proyecto de carrera)
	
Cumple
	
Nivel de logro esperado
	

Puntos a mejorar/retroalimentación

	
	
	
	Si
	No
	Deficiente
	Regular
	Bien
	Muy bien
	Excelente
	

	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	
1
	
PEDAGOGÍA
	Implementar entornos de aprendizaje que estimulen las dimensiones del desarrollo infantil integral de los niños/as desde el nacimiento hasta los 5 años.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
2
	
DIDÁCTICA
	Comprender y aplicar el juego como una estrategia didáctica clave, reconociendo su importancia en el desarrollo integral de los niños.
	
	
	
	
	
	
	
	

	

3
	

PSICOLOGÍA EVOLUTIVA DEL DESARROLLO INFANTIL
	Identificar y analizar los factores de riesgo que pueden impactar el desarrollo infantil, comprendiendo como condiciones ambientales, biológicas y sociales pueden influir en el desarrollo y bienestar de los niños.
	
	
	
	
	
	
	
	

	

4
	
POLÍTICA PÚBLICA EN DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACIÓN INICIAL
	Comprender las políticas públicas educativas nacionales e internacionales, en relación con los procesos del sistema educativo de educación inicial y desarrollo infantil para aplicar los instrumentos de
enseñanza- aprendizaje.
	
	
	
	
	
	
	
	

	SUB TOTAL
	
	
	
	
	

	TOTAL
	


COMENTARIOS:….....................................................................................................................................................................................................................................................................
(Nombres y apellidos)



 CI.		 TUTOR EMPRESARIAL

(Nombres y apellidos)



 CI	_______________________________________________
 TUTOR ACADÉMICO
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