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REGLAMENTO DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E
INNOVACION DEL INSTITUTO SUPERIOR UNIVERSITARIO SUCRE

Considerandos:

el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
y laley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”

el articulo 350 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador prevé “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con
visidn cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion,
promocion, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccién de
soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de
desarrollo.”

el articulo 351 de la ley ibidem establece “El sistema de educacion superior estara
articulado al sistema nacional de educacion y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley
establecerd los mecanismos de coordinacion del sistema de educacion superior con
la Funcién Ejecutiva. Este sistema se regird por los principios de autonomia
responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia,
integralidad, autodeterminacién para la produccion del pensamiento y
conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y
produccion cientifica tecnolégica global.”

el articulo 385 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prevé “El sistema
nacional de ciencia, tecnologia, innovacion y saberes ancestrales, en el marco del
respeto al ambiente, la naturaleza, la vida, las culturas y la soberania, tendra como
finalidad:

1. Generar, adaptar y difundir conocimientos cientificos y tecnolégicos.
2. Recuperar, fortalecer y potenciar los saberes ancestrales.

3. Desarrollar tecnologias e innovaciones que impulsen la produccién nacional,
eleven la eficiencia y productividad, mejoren la calidad de vida y contribuyan a la
realizacion del buen vivir.”

el articulo 386 de la ley ibidem establece “El sistema comprendera programas,
politicas, recursos, acciones, e incorporara a instituciones del Estado, universidades
y escuelas politécnicas, institutos de investigacidn publicos y particulares, empresas
publicas y privadas, organismos no gubernamentales y personas naturales o
juridicas, en tanto realizan actividades de investigacion, desarrollo tecnoldgico,
innovacidn y aquellas ligadas a los saberes ancestrales.
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El Estado, a través del organismo competente, coordinari el sistema, establecera los
objetivos y politicas, de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo, con la
participacion de los actores que lo conforman”.

el articulo 387 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prevé “Sera
responsabilidad del Estado:

1. Facilitar e impulsar la incorporacion a la sociedad del conocimiento para alcanzar
los objetivos del régimen de desarrollo.

2. Promover la generacion y produccidn de conocimiento, fomentar la investigacion
cientifica y tecnolédgica, y potenciar los saberes ancestrales, para asi contribuir a la
realizacion del buen vivir, al sumak kawsay.

3. Asegurar la difusién y el acceso a los conocimientos cientificos y tecnolégicos, el
usufructo de sus descubrimientos y hallazgos en el marco de lo establecido en la
Constitucién y la Ley.

4. Garantizar la libertad de creaciéon e investigacion en el marco del respeto a la ética,
la naturaleza, el ambiente, y el rescate de los conocimientos ancestrales.

5. Reconocer la condicién de investigador de acuerdo con la Ley”.

el articulo 8 literal f) de la Ley Organica de Educacion Superior prevé “La educacion
superior tendrd los siguientes fines: f) Fomentar y ejecutar programas de
investigacién de caracter cientifico, tecnolégico y pedagégico que coadyuven al
mejoramiento y protecciéon del ambiente y promuevan el desarrollo sustentable
nacional en armonia con los derechos de la naturaleza constitucionalmente
reconocidos, priorizando el bienestar animal.”

el articulo 13 literales a), d), k) y o) de la ley ibidem establece “Son funciones del
Sistema de Educacion Superior:

a) Garantizar el derecho a la educaciéon superior mediante la docencia, la
investigacion y su vinculaciéon con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de
calidad, excelencia académica y pertinencia;

d) Fortalecer el ejercicio y desarrollo de la docencia y la investigacién cientifica en
todos los niveles y modalidades del sistema;

k) Promover mecanismos asociativos con otras instituciones de educacién superior,
asi como con unidades académicas de otros paises, para el estudio, andlisis,
investigacion y planteamiento de soluciones de problemas nacionales, regionales,
continentales y mundiales;

0) Brindar niveles 6ptimos de calidad en la formacién y en la investigacion”.

el articulo 93 de la Ley Organica de Educacién Superior prevé “El principio de
calidad establece la busqueda continua, auto-reflexiva del mejoramiento,
aseguramiento y construccion colectiva de la cultura de la calidad educativa
superior con la participaciéon de todos los estamentos de las instituciones de
educacion superior y el Sistema de Educacién Superior, basada en el equilibrio de la
docencia, la investigacion e innovacion y la vinculacién con la sociedad, orientadas
por la pertinencia, la inclusion, la democratizacion del acceso y la equidad, la
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diversidad, la autonomia responsable, la integralidad, la democracia, la produccion
de conocimiento, el didlogo de saberes, y valores ciudadanos.”

el articulo 107 de la ibidem prevé “El principio de pertinencia consiste en que la
educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la
planificacién nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo
cientifico, humanistico y tecnoldégico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las
instituciones de educacién superior articularan su oferta docente, de investigacion
y actividades de vinculaciéon con la sociedad, a la demanda académica, a las
necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacién y diversificacién
de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional local,
regional y nacional, a las tendencias demograficas locales, provinciales y regionales;
a la vinculacioén con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la
region, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia.”

el articulo 183 literal g) de la Ley Organica de Educaciéon Superior prevé “Seran
funciones del 6rgano rector de la politica publica de educacién superior, las
siguientes: g) Establecer desde el gobierno nacional, politicas de investigacion
cientifica y tecnoldgica de acuerdo con las necesidades del desarrollo del pais y crear
los incentivos para que las instituciones de educaciéon superior puedan
desarrollarlas, sin menoscabo de sus politicas internas; (...)."

el articulo 37 del Reglamento de Régimen Académico prevé “Las IES, a partir de sus
fortalezas o dominios académicos, asi como desde la especificidad de sus carreras o
programas, deberan contar con politicas, lineas, planes, programas y proyectos de
investigacién; los cuales deberan guardar correspondencia con los requerimientos,
prioridades y necesidades del contexto nacional y local; sin perjuicio de seguir el
principio de autodeterminacién para la produccién de pensamiento y conocimiento;
propendiendo al didlogo de saberes, pensamiento universal y produccidn cientifica
basica, tecnoldgica, humanista y global, desde la conformaciéon de las redes
institucionales, nacionales e internacionales.

La investigacion institucional se desarrollard con la participaciéon de docentes y
estudiantes de forma responsable segun lo establecido en la normativa que rige el
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Saberes Ancestrales. En el
marco de la investigacion, la vinculaciéon con la sociedad, la innovacién y la
transferencia de conocimientos, las IES podran aportar a la mejora y actualizacién
de los planes de desarrollo local, regional y nacional. Ademas, la investigacion
institucional debera desarrollarse en el marco de la ética, el respeto y conservacion
de la naturaleza y el ambiente; asi, como procurar el rescate, aprovechamiento y
potenciacion de los conocimientos tradicionales.”.

el articulo 39 de la ley ibidem establece “La investigacién formativa es un
componente fundamental del proceso de formaciéon académica y se desarrolla en la
interaccion docente-estudiante, a lo largo del desarrollo del curriculo de una carrera
0 programa; como eje transversal de la transmisién y produccién del conocimiento
en contextos de aprendizaje; posibilitando el desarrollo de competencias
investigativas por parte de los estudiantes, asi como la innovacién de la practica
pedagédgica de los docentes.
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Es un proceso de uso y generacidn de conocimiento caracterizado por la aplicacion
de métodos convencionales de investigacion, la innovacion, el analisis y la validacion
entre pares; produciendo generalmente conocimiento de pertinencia y validez local,
nacional, y/o internacional, orientado al saber hacer profesional; e incorporando
componentes técnico-tecnoldgicos en sus productos.

Las IES deberan planificar, acompafar y evaluar acciones que aseguren la formacién
del estudiante en y para la investigacion; la investigacion como estrategia general de
aprendizaje; y, la investigacion-accién del curriculo, en sus diferentes componentes,
por parte del personal académico. Las IES determinaran el objeto, alcance, rigor,
impacto, metodologias y condiciones de desarrollo de la investigacién formativa en
sus carreras y/o programas.”

el articulo 40 de laley ibidem establece “La investigacion formativa en el tercer nivel
propende al desarrollo de conocimientos y destrezas investigativas orientadas a la
innovacioén cientifica, tecnolégica social, humanistica y artistica.

En lo referente a la formacién técnica - tecnolédgica y de grado, se desarrollara
mediante el dominio de técnicas investigativas de caracter exploratorio en relacion
a la creacion, adaptacion e innovaciéon tecnolégica. En tanto que las carreras
artisticas deberan incorporar la investigacién sobre tecnologias, modelos y
actividades de produccién artistica.

Con relacién a los otros campos profesionales, la investigacion para el aprendizaje
se desarrollara en el campo formativo de la epistemologia y la metodologia de
investigacion de una profesion, mediante el desarrollo de actividades o proyectos de
investigacién de caracter exploratorio y/o descriptivo.”

el articulo 42 de laley ibidem establece “La investigacion formativa en el cuarto nivel
se desarrollara en el marco de la investigacion avanzada y tendra caracter analitico,
explicativo o correlacional.

En lo referente a las especializaciones, estos programas deberan incorporar el
manejo de los métodos y técnicas de investigacion para el desarrollo de proyectos
de investigacion de nivel analitico.

La investigacion en especializaciones del campo detallado de la salud debera
incorporar la fundamentacién epistemolégica de la especializacion del campo
especifico de la salud correspondiente, y profundizar en el conocimiento de métodos
y técnicas para realizar diagnosticos clinicos, epidemiolégicos y/o de salud publica,
garantizando los principios y normativas que expida la autoridad sanitaria nacional
competente en lo relativo a la bioética y que se plasmen en la entrega de productos
medibles y en la revision de pares.

Las maestrias tecnolégicas deberan profundizar el conocimiento de la epistemologia
del campo profesional y desarrollar proyectos de investigaciéon e innovacion de
caracter analitico, que pueden utilizar métodos de la disciplina o métodos
interdisciplinarios.

Las maestrias académicas con trayectoria profesional deberan profundizar el
conocimiento de la epistemologia de la ciencia y desarrollar proyectos de
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investigacidon de caracter explicativo o comprensivo con un claro aporte al area del
conocimiento; podran ser abordados desde métodos multi e interdisciplinarios.”

Que, el articulo 35 del Estatuto Institucional del Instituto Superior Universitario Sucre
prevé “A la Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion le
correspondera impulsar a la institucién como un espacio académico, que construya
conocimiento y propuestas para el desarrollo nacional.”.

El Instituto Superior Universitario Sucre, en ejercicio de las atribuciones que le confiere la
Ley Organica de Educacién Superior y demas normativas que rigen el Sistema de Educaciéon
Superior.

RESUELVE:
Expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E
INNOVACION DEL INSTITUTO SUPERIOR UNIVERSITARIO SUCRE

TITULO I
DISPOSICIONES PRELIMINARES
CAPITULO1
AMBITO, OBJETO Y PRINCIPIOS

Articulo 1.- Ambito. - El presente reglamento es de aplicacién y cumplimiento obligatorio
para toda la comunidad educativa del Instituto Superior Universitario Sucre que participen
en procesos de investigacion.

Articulo 2.- Objeto. - El reglamento tiene como objeto regular los procesos de formulacidn,
planificacidn, seguimiento, ejecucion, evaluacion, difusion y divulgacion de la investigacion,
desarrollo tecnoldgico del Instituto Superior Universitario Sucre, con el fin de contribuir al
desarrollo y solucién de problemas desde el contexto académico - investigativo.

Articulo 3.- Principios. - El sistema de investigacion, desarrollo tecnolégico del Instituto
Superior Universitario Sucre se rige por los siguientes principios:

a) Calidad. - Establece la busqueda continua, auto-reflexiva del mejoramiento,
aseguramiento y construccién colectiva, mediante la autocritica, la producciéon de
conocimiento, el mejoramiento permanente y el didlogo de saberes con valores éticos.

b) Pertinencia. - Consiste en la generacién, transmisién y aprovechamiento del
conocimiento que responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la
planificacién nacional, y al régimen de desarrollo, en el marco de la prospectiva de
desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural.

c) Equidad. - Se caracteriza por la igualdad, el respeto, la justicia y la gestidn responsable
del mundo compartida, que permita un efectivo goce de derechos, igualdad de
oportunidades, en el marco del reconocimiento de las capacidades cientificas e
investigativas.

d) Didlogo de saberes. - Es un método cualitativo que busca comprender, sintetizar,
teorizar y contextualizar el conocimiento, ademas, permite entender los problemas y
necesidades que tiene la poblacion; mediante la reflexién y discusion de los actores,
basandose en las palabras de la misma poblacién, en un contexto de igualdad y
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cooperacion, enfocado en la revalorizacion de los conocimientos tradicionales y en la
inclusion de estos y sus poseedores en espacios y procesos creativos.

e) Libertad de investigacion. - La libertad de investigacion garantiza la realizacion sin
trabas de todas las actividades destinadas a la busqueda del conocimiento, en cualquier
ambito del saber, sea que se desarrolle de manera individual o colectiva,
particularmente o dentro de instituciones publicas o privadas, respetando otros
derechos, bienes juridicos y valores constitucionalmente valiosos.

f) Conocimiento abierto y colaborativo. - Consiste en la incorporacion de métodos,
formas de gestion y generacién de conocimiento, enfocadas hacia la democratizacién
del acceso, uso y aprovechamiento del conocimiento, a través de la aplicacién de
tecnologias de informacién y comunicacién con el libre acceso a la produccion cientifica.

CAPITULO I
FINES Y POLITICAS DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION

Articulo 4.- Fines de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion. - La
investigacidn tendrg, entre otros, los siguientes fines:

a) Generar conocimientos de alto nivel en las diversas disciplinas cientificas,
humanisticas y tecnolégicas, tanto a nivel tedrico como en la aplicacién practica, para
la consecucién de soluciones a la vida social en su relacién con el medio ambiente.

b) Evidenciar una teoria o modelo, sobre el desarrollo de un proceso, vigencia de un
fen6meno o funcionamiento de un determinado proyecto.

c) Proponer ideas innovadoras, criticas y pertinentes que contribuyan al desarrollo social
y sostenible del pais, y a la permanente actualizacion y fortalecimiento de los procesos
de enseflanza-aprendizaje del instituto.

d) Recoger informacién desde bases de datos cientificas a fin de mejorar el disefio de un
modelo, descubrir carencias en la explicacion de un proceso y/u optimizar las técnicas
existentes.

e) Fomentar e integrar la participacidn de estudiantes en los procesos de investigacion
formativa.

f) Promover el desarrollo de redes de investigacion a nivel local, nacional e internacional.

g) Crear instrumentos de medida, contraste, seguimiento y evaluacidn, asi como, criterios
de observacion de procesos y analisis de fendmenos

h) Difundir los resultados los resultados de investigacion, a través de los distintos medios
que dispone el Instituto o que puedan ser obtenidos a través de la gestion de docentes.

Articulo 5.- Politicas de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion. - El
Instituto Superior Universitario Sucre velara por el cumplimiento de politicas que
promuevan y regulen la investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion a través de las
siguientes:

a) Promover el desarrollo tecnoldgico, innovacidn y la creatividad en la investigacion.

b) Fomentar las investigaciones de caracter académico para el desarrollo te6rico-practico,
que constituyan aportes al avance cientifico o a la sociedad.

c) Propiciar la capacitaciéon y promocion de los profesores investigadores a través de
programas de formacién y actualizacién permanente, asi como, de cualquier otra
politica que brinde oportunidades para el desarrollo académico-cientifico.
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d) Fomentar la cultura investigativa en profesores y estudiantes para incorporarlos a las
actividades de investigaciéon, desarrollo tecnolégico e innovacién, con el
acompafiamiento de profesores investigadores del Instituto Superior Universitario
Sucre.

e) Construir proyectos de investigacién interdisciplinarios, multidisciplinarios y
transdisciplinarios con la participacion de profesores y estudiantes.

f) Coordinar con el Centro de Innovaciéon y Transferencia y la Unidad de Relaciones
Interinstitucionales e Internacionales la gestién para el financiamiento, con entidades
publicas o privadas, para el desarrollo de investigacion.

g) Articular las investigaciones institucionales con otras organizaciones e instituciones
dedicadas al &mbito de la investigacion.

h) Coordinar con el drea pertinente, el fortalecimiento de la infraestructura, equipamiento
y transferencia de tecnologia, para el desarrollo de la investigacion.

i) Promover el uso estratégico de las modalidades de propiedad intelectual.

j) Articular las investigaciones y desarrollos tecnolégicos al Codigo Organico de la
Economia Social de los Conocimientos.

CAPITULO III

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E
INNOVACION

Articulo 6.- De la estructura organizativa. - Los organismos encargados de la
investigacion en el Instituto Superior Universitario Sucre son:

Vicerrectorado

Coordinacion de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico

Centro de Innovacién y Transferencia Tecnologica,

Representantes de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico de las carreras
Comunidad educativa

Coordinacion de Vinculacién

Centro de Formacion Integral y Servicios especializados

TICs

Comunicacién e imagen

10 Unidad de relaciones Interinstitucionales

© O NS U WN P

11. Coordinadores de carrera

Articulo 7.- Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién. - A
la Coordinacién de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién le correspondera
impulsar a la instituciéon como un espacio académico, que construya conocimiento y
propuestas para el desarrollo nacional.

Articulo 8.- Atribuciones y responsabilidades de la Coordinacion de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn. - La Coordinacién de Investigacién, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacidn tendra las siguientes atribuciones y responsabilidades:

a) Disenar e implementar el modelo de gestiéon de investigacion, en el marco de las
disposiciones planteadas en la Ley Organica de Educacion Superior, e 1 Plan Nacional de
Desarrollo, el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional, asi como a los dominios del
instituto que asegure la articulacién de las funciones sustantivas de la educacién
superior;
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b) Dirigir el disefio e incorporacién de las estrategias de investigacion (descriptiva,
exploratoria, retrospectiva, prospectiva, diagnostica y aplicada) como parte de los
procesos teoérico-practico de cada carrera y conforme a los dominios del Instituto;

c) Asesorar alas carreras en la elaboracion de planes y proyectos de investigacidn, segiin
las particularidades de cada carrera y su entorno social; para la presentacion y
aprobacién del Organo Colegiado Superior;

d) Implementar el sistema de evaluacién, seguimiento y control de las estrategias,
actividades, programas, proyectos y planes, con metodologias, instrumentos, protocolos
o procedimientos operativos de investigacion;

e) Impulsar programas de capacitacién continua orientados a la investigacién innovacién
y transferencia tecnoldgica;

f) Gestionar convenios para el desarrollo de programas y proyectos de investigaciéon con
instituciones, organizaciones sociales, gobiernos locales, regionales y otras entidades
que formen parte de la economia social de los conocimientos, economia popular y
solidaria, la creatividad y la innovacion, en articulacién con las areas pertinentes; y,
velar por su cumplimiento;

g) Proponer mecanismos para el impulso de la investigacion, innovacién y transferencia
tecnoldgica en la practica social mediante la formacién de escenarios de investigacion
con los sectores sociales y productivos;

h) Impulsar la participacidn del Instituto en congresos, seminarios y conferencias para la
presentacion de avances y resultados de la investigacidn;

i) Impulsarla participacion de los docentes en comités o consejos académicos y editoriales
de revistas institucionales o en revistas cientificas y/o académicas de alto impacto;

j) Gestionar la participacién del Instituto en redes y programas de investigacion;

k) Organizar colectivos académicos de debate para la presentacion de avances y resultados
de investigacion;

1) Conformar equipos multidisciplinarios de investigacién docente sobre la base de los
dominios académicos y perfiles profesionales;

m) Fomentar la creacion de grupos estudiantiles de investigacion, vinculados para
promover los proyectos de investigacion que se desarrollen en el Instituto;

n) Promover la participacion de los docentes en comités o consejos académicos y
editoriales de revistas institucionales o en revistas cientificas y/o académicas de alto
impacto;

o) Elaborar y dar seguimiento al cumplimiento de su Plan Operativo Anual; y,

p) Demas atribuciones que le fuesen delegadas en el ambito de sus competencias.

Articulo 9.- Centro de Emprendimiento. - Es el encargado de fomentar la cultura de
emprendimiento en el Instituto Superior Universitario Sucre, facilitando a los docentes y
estudiantes interesados los conocimientos, herramientas y experiencias indispensables
para convertir una idea de negocio en una unidad productiva, generadora de empleo y que
promueva el desarrollo del pais.

Articulo 10.- Centro de Innovacién y Transferencia Tecnolégica. - El Centro de
Innovacién y Transferencia Tecnoldgica es un espacio de vital importancia donde se
gestiona y ejecuta proyectos innovadores, que lleva al estudiante, a la institucién y la
sociedad a una situacién de progreso, mediante el desarrollo de la potencialidad, la
creatividad y la absorcion de los conocimientos generados con un modelo de gestion
adecuado a sus fines.
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El Centro de Innovacidn y Transferencia Tecnolédgica es el centro que el Instituto Superior
Universitario Sucre pone al alcance de la sociedad y de las empresas para potenciar la
innovacidn tecnoldgica mediante la transferencia de resultados, proporcionando las
mejores alternativas tecnolégicas y facilitando el asesoramiento estratégico para el
desarrollo de proyectos de [+D+i.

Articulo 11.- Representantes de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion
de carreras. - Cada coordinador de carrera del Instituto Superior Universitario Sucre
designarad al menos un representante para la Coordinacién de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacién el mismo que debera poseer experiencia, formacion y habilidades
en el Ambito de investigacidn.

Articulo 12.- Funciones de los Representantes de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion por carrera. - Las funciones de los Representantes de
investigacién, desarrollo tecnolégico e innovacion son las siguientes:

a) Proponer a la Coordinacién de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién la
implementacién, sustitucién o derogacion de politicas que promuevan y regulen el
desarrollo de la investigacion, innovacion y la tecnologia en el Instituto Superior
Universitario Sucre, procurando la participaciéon de docentes y estudiantes para su
formulacién.

b) Gestionar con los docentes de cada carrera la actualizacién e implementacion las lineas
de investigacién que permitan coordinar los proyectos con las politicas determinadas
por la Coordinacién de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacidn.

c) Promover la vinculaciéon del Instituto con redes de investigacion nacionales e
internacionales.

d) Guiar en la elaboracién y publicaciéon de los productos de investigacion, la difusion
interna de todas las actividades y resultados relacionados con las investigaciones, o las
que sean propuestas por iniciativa de cualquier docente investigador.

e) Recopilar la documentaciéon de los proyectos de investigacion formulados por los
docentes y estudiantes para la aprobacion del Coordinador de Carrera y su posterior
valoracién por parte de la Coordinacién de Investigacion, Desarrollo Tecnolodgico e
Innovacion.

f) Facilitar las acciones y programas tendientes al fortalecimiento del area de
investigacion para docentes y estudiantes, propuestos por la Coordinacién de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn.

g) Cualquier otra funcién que sea asignada por la Coordinacién de Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico e Innovacion.

TITULO II
INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION
CAPITULO I
DE LA INVESTIGACION

Articulo 13.- De la investigacion. - Se entiende por investigacion al proceso sistémico
desarrollado de forma consciente, ética, responsable, creativa e innovadora, orientado a la
generacién y andlisis critico de los conocimientos nuevos y existentes para el desarrollo
tecnolégico e innovacién, con la finalidad de identificar, reportar y/o solucionar
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necesidades dentro del &mbito local, nacional e internacional, a través de programas o
proyectos.

Articulo 14.- Actividades de Investigacion. - Son actividades de investigacion las
siguientes:

a) Disefio, direcciéon y ejecucion de proyectos de investigacion basica, aplicada, tecnolégica
y en artes, que supongan creacion, innovacion, difusiéon y transferencia de los resultados
obtenidos;

b) Planificaciéon y ejecucion de investigaciéon para la recuperacidn, fortalecimiento y
potenciacidn de los saberes ancestrales;

c) Disefio, elaboracién y puesta en marcha de metodologias, técnicas, instrumentos,
protocolos o procedimientos operativos de investigacion;

d) Investigacién realizada en laboratorios, centro de emprendimiento, centros
documentales y demds instalaciones habilitadas para esta funcién, asi como en entornos
virtuales, sociales y naturales;

e) Asesoria, tutoria o direcciéon de proyectos de investigacién en relacion a la creacion,
adaptacidn e innovacién tecnolégica;

f) Participacion en congresos, seminarios y conferencias nacionales e internacionales,
para la presentacion de avances y resultados de las investigaciones de los docentes y
estudiantes del Instituto;

g) Gestion y participacién en redes y programas de investigacién local, nacional e
internacional;

h) Participaciéon en comités cientificos, consejos académicos, editoriales de revistas
cientificas y académicas indexadas, de alto impacto cientifico o académico;

i) Difusion de resultados y beneficios sociales de la investigacién, a través de
publicaciones, producciones artisticas, actuaciones, conciertos, creacién u organizacion
de instalaciones y de exposiciones, entre otros;

j) Participacién en colectivos académicos de debate para la presentaciéon de avances y
resultados de investigacion;

k) Vinculacién con la sociedad a través de proyectos de investigacion e innovacién con
fines académicos, sociales, artisticos, productivos y empresariales;

1) Demadas actividades que establezca la Coordinacion de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacidn.

Articulo 15.- Lineas de Investigacion. - Las lineas de investigacién abarcan programas y
proyectos, cuyos resultados son afines a una o varias dreas de conocimiento. Las lineas
deberan contemplar en forma prioritaria segun lo previsto en el Plan de Economia Social de
los Conocimientos, la Creatividad y la Innovacion, el Plan de Creacion de Oportunidades y el
Plan Nacional de Desarrollo.

Las lineas se evaluardn y actualizardn anualmente de acuerdo con el avance del
conocimiento.

Los coordinadores de carrera, conjuntamente con sus docentes seran quienes evalten,
actualicen o formulen las lineas de investigacion.

Articulo 16.- Programas de investigacion. - Son estrategias que permiten ejecutar
intenciones de investigacién institucional, mediante la conjuncién de proyectos de
investigacién transversales y actividades complementarias, destinadas a atender
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determinados problemas especificos, aportar al desarrollo teérico general y producir
conocimiento de alto impacto. Un programa de investigacidn esta constituido por un grupo
de proyectos de investigacién de tematica comun.

Los programas de investigacidén son una guia que permiten el desarrollo de investigacion
interdisciplinaria, transdisciplinaria, multidisciplinaria, aportando informacién cientifica
sobre areas sociales, humanisticas y ciencias exactas.

Articulo 17.- Proyectos de investigacion. - El proyecto es la unidad basica de la
investigacidn sobre una necesidad, que corresponde a las fases, etapas o componentes que
constituyen la linea de investigacion. Todo proyecto de investigacion debe estar vinculado
con una linea de investigacion institucional.

Los proyectos de investigacion son planes de ejecucion de actividades de investigacion, que
se orientan teodrica y metodoldgicamente hacia la busqueda de respuestas o soluciones a
una necesidad.

CAPITULO II

DE LA PRESENTACION, CALIFICACION Y ELABORACION DEL CONVENIO DE
FINANCIAMIENTO EN LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

Articulo 18.- De la gestion de los proyectos de investigacion. - La ejecucion de un
proyecto de investigacién comprende las siguientes etapas:

Presentacidn de la propuesta del proyecto,

Calificacion, aprobacion y socializacidn del proyecto,

Gestion del financiamiento del proyecto de ser necesario,
Implementacién de la propuesta del proyecto aprobado,
Seguimiento del proyecto a través de informes parciales de avance,
Validacion documental del proceso y cierre del proyecto.
Publicacion

Nogh W

Articulo 19.- Presentacion de la propuesta del proyecto. - Los docentes y los grupos de
investigacion deberan presentar los proyectos de investigacion ante los representantes de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién de cada carrera.

De conformidad a la planificacién establecida por la Coordinacién de Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico e Innovacion.

Articulo 20.- Calificacién y aprobacion del proyecto. - La Coordinacién de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion designara a pares evaluadores para la calificacion de
la propuesta.

En caso de no contar con pares especialistas en el tema del proyecto de investigacion, la
Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion tomara la decision mas
conveniente.

La Coordinacién de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion realizara una
revisién sobre el cumplimiento formal de requisitos, pertinencia, prioridad, coherencia,
costo y oportunidad, dentro del conjunto de investigaciones propuestas en la institucién y
conforme al cumplimiento de las politicas de investigacion.
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La Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién presentara un
informe de evaluacién con base a las observaciones presentadas por los pares evaluadores

para la definicidn del estatus del proyecto, con una de las siguientes alternativas:

a) Aprobado
b) Aprobado con observaciones
c) Rechazado

En caso de los proyectos “Aprobado con observaciones”, los representantes de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién deberan verificar el cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por la Coordinacién de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacién, de conformidad a la planificacién establecida por la Coordinacién de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn.

Articulo 21.- Pares Evaluadores. - La Coordinacién de Investigaciéon, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacién mantendrd una lista de pares evaluadores para analizar las
propuestas de investigacién. Los pares evaluadores deberdn guardar reserva sobre la
informacién a la que acceden en los proyectos. Los requisitos y condiciones para ser
evaluador seran establecidos por el coordinador de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacion.

Articulo 22.- Contenido del plan de proyectos de investigacion. - El plan del proyecto
de investigacion permite evaluar la pertinencia del desarrollo de actividades de
investigacidn, asi como, apoyar en la planificacién de investigaciéon. Por lo tanto, debera
contener como minimo los siguientes requisitos:

a) Titulo

b) Datos referenciales del Grupo de Investigaciéon
c) Duracién del proyecto

d) Financiamiento

e) Planteamiento del problema,

f) Justificacidn,

g) Alcance,

h) Hipdtesis, pregunta de investigacion, o preguntas directrices
i) Objetivos del proyecto,

j) Metodologia,

k) Productos y resultados esperados,

1) Cronograma,

m) Compromisos y estrategias de comunicacion,
n) Recursosy presupuestos,

0) Referencias

Articulo 23.- Contenido del reporte del proyecto de investigacion. - El reporte del
proyecto de investigacidn permite evidenciar la ejecucidn del trabajo. Por lo tanto, debera
contener como minimo los siguientes requisitos:

a) Titulo

b) Resumen

c) Introduccién

d) Objetivos

e) Estado del Arte,
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f) Marco tedrico,

g) Metodologia, cuaderno de campo

h) Desarrollo

i) Analisis de resultados y discusiones,
j) Conclusiones

k) Referencias

Articulo 24.- Gestion del financiamiento del proyecto de investigacion. - Previo a la
ejecucion del proyecto aprobado, el investigador responsable, conjuntamente con la Unidad
de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales gestionaran la suscripcién de un
convenio en el cual constaran las normas generales y especificas del proyecto; los derechos
y obligaciones de cada una de las partes, entre las que se determinara con claridad la forma
de financiar el proyecto; el uso comercial de los resultados del proyecto y su difusidn; y,
demas que regulen la ejecucién del proyecto.

Articulo 25.- Ejecucion del proyecto. - El proyecto de investigacién debera ser ejecutado
de acuerdo al plan de proyecto aprobado y de acuerdo al convenio de financiamiento, en el
cual, se haya establecido el porcentaje de participacidn y en los derechos patrimoniales que
se deriven de los resultados de la investigacion.

CAPITULO III
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

Articulo 26.- Del Seguimiento. - La Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico
e Innovacion realizara el seguimiento del proyecto de investigacion en ejecucién sobre la
base de informes parciales de avance.

Articulo 27.- Informe parcial. - El investigador debera remitir a los representantes de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn de cada carrera, un informe de avance
de la ejecucion del proyecto, donde consten las actividades desarrolladas y el porcentaje de
avance establecido en el cronograma, misma que, compilard toda la documentacién e
informara a la Coordinacién de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, de
conformidad a la planificacién determinada para el efecto.

Articulo 28.- Incumplimiento de presentacion de informes. - El investigador que no
remita los informes de acuerdo con la planificacién establecida a los representantes de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, recibira una notificaciéon de acuerdo a
la normativa pertinente.

Articulo 29.- Prérroga ordinaria. - Los proyectos de investigacion tendran un periodo de
ejecucion de hasta 12 meses a partir de la notificacién de la aprobacién, misma que, debera
solicitar a la Coordinacién de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovaciéon una
proérroga de manera ordinaria hasta 6 meses adicionales una vez que haya finalizado el
periodo ordinario

Articulo 30.- Cierre anticipado del proyecto de Investigacion. - El proyecto podra
cerrarse de manera anticipada por las siguientes causas:

a) Decisién unanime del grupo

b) Caso fortuito o fuerza mayor debidamente justificado

c) Decision de la Coordinacién de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién,
debidamente justificado.
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d) Por falta de financiamiento, debidamente justificado.

Para el cierre anticipado del proyecto se deberda emitir el respectivo informe con las
evidencias que justifiquen el cierre dirigido a la Coordinacién de Investigacion, Desarrollo
Tecnoloégico e Innovacion.

CAPITULO IV
EVALUACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

Articulo 31.- Evaluacién de proyectos de investigacion. - Una vez terminado el proyecto
de investigacidn, la revision de la documentacidn de cierre sera de responsabilidad de los
representantes de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién, quienes deberan
recibir por parte del director del proyecto un informe final, que evidencie los resultados
obtenidos y los productos generados por el proyecto, el cual, serad analizado, considerando
la base de informes de avance. Ademas, la documentacién serd remitida a la Coordinacion
de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién para su evaluacién final.

Articulo 32.- Criterios de control y evaluacioén de proyectos. - El proceso y los criterios
de evaluacion seran establecidos por la Coordinacién de Investigaciéon, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacién, atendiendo a la naturaleza de los proyectos de investigacion,
debiendo considerarse al menos los siguientes parametros:

a) Valor cientifico o humanistico del resultado

b) Rigor metodolédgico

c) Mérito intelectual del trabajo dentro de la carrera del investigador.
d) Utilidad o aplicabilidad.

El Centro de Emprendimiento serd el encargado de la evaluacién administrativa y
financiera.

Articulo 33.- Informe final del proyecto. - Los representantes de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion presentaran un informe de evaluacion final a la Coordinacién de
Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion para la definicion del estatus del
proyecto, con una de las siguientes alternativas:

a) Terminado
b) Terminado con observaciones
c) No Terminado

En caso de los proyectos “Terminado con observaciones”, los representantes de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion deberan verificar el cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por la Coordinacién de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacién.

En caso del proyecto “No Terminado”, el director del mismo, podra solicitar la prérroga
conforme establece el presente reglamento.

CAPITULOV
CIERRE DE PROYECTOS DE INVESTIGACION Y FINANCIAMIENTO
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Articulo 34.- Cierre del proyecto de investigacion. - Los proyectos de investigacion
finalizaran una vez que se ha cumplido el periodo ordinario o de proérroga, asi como, la
difusion de resultados y los productos que se hayan generado por los mismos.

Articulo 35.- De la difusién de los resultados. - La difusién de los resultados de los
proyectos de investigacion sera realizada segtin los medios y condiciones establecidos por
la Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, conjuntamente con
la Unidad de Comunicacién e Imagen Institucional.

Articulo 36.- Productos. - Los productos generados por el trabajo cientifico podran ser:
articulos cientificos, revistas, libros o capitulos de libro revisa-dos por pares, folletos
técnicos, ponencias presentadas en eventos cientificos y técnicos, memorias de congresos
cientificos, solicitudes o registro de patentes, modelos de utilidad, disefios industriales y/o
aplicacion tecnoldgica construida o implementa-da; y, otros que estén acorde al proyecto de
investigacién aprobado.

Articulo 37. De las Publicaciones. - Las publicaciones constituyen el principal medio de
comunicacion y conservacion de los avances de la ciencia, considerada en un sentido amplio,
tanto de las ciencias puras y naturales como las sociales y humanisticas, a través de la
organizacién y publicacién de articulos cientificos que comunican el resultado de las
investigaciones.

El Instituto Superior Universitario Sucre mantendra un medio de acceso a publicaciones
para la produccion cientifica desarrollada por la comunidad educativa; cuyos procesos de:
planificacidon, convocatoria, recopilacién, seleccion, revisidon, aprobaciéon, publicacion,
difusion y divulgacion de las publicaciones estara definido en el Manual que se elabore para
el efecto.

Articulo 38.- Régimen de propiedad intelectual. - Las obras e invenciones generadas en
los procesos académicos o investigativos del Instituto Superior Universitario Sucre, se
regiran por las siguientes normas:

1. Distribucién de la titularidad y los beneficios de los derechos de autor.- La

titularidad de los derechos morales y patrimoniales de las obras creadas como resultado
de la actividad académica o investigativa realizada en el Instituto Superior Universitario
Sucre, tales como: trabajos de integracidon curricular, proyectos de investigacion o
innovacion, proyectos de emprendimiento, proyectos de transferencia tecnolégica,
articulos académicos u otros analogos, les corresponde exclusivamente a sus autores.
Sin embargo, la Institucion gozara de licencias gratuitas, intransferibles y no exclusivas
para el uso comercial, solo con fines académicos.
En caso que el Instituto Superior Universitario Sucre quiera realizar un uso comercial
de la o las obras, debera obtener autorizaciéon previa de sus autores, y proceder a
realizar una negociacion del porcentaje de los beneficios econdmicos de la explotacion
comercial de la obra, el cual, no podra ser menor al 40%. Igual porcentaje se debera
reconocer en caso de que los autores transfieran la titularidad de los derechos
patrimoniales de la obra al Instituto Superior Universitario Sucre.

2. Distribucién de titularidad, beneficios de las invenciones y regalias. - La titularidad
y la distribucién de beneficios derivados de la explotaciéon de las patentes sobre las
invenciones realizadas en actividades académicas, centro de emprendimiento o
transferencia tecnoldgica del Instituto Superior Universitario Sucre, deberdn ser
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negociadas entre la Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién
y los autores involucrados, tales como: profesores, investigadores o estudiantes. No
obstante, no podra corresponder a estos ultimos un porcentaje inferior al 40% del valor
sobre la titularidad de la patente, por lo que, los inventores percibiran las regalias que
se generen de su explotacion. Los autores, previo acuerdo, podran licenciar o transferir
sus derechos.

En lo que refiere a la solicitud, licenciamiento y gastos de proteccién y observancia de
la patente, se observara lo sefialado por la normativa pertinente.

3. Concesion de licencias. - La concesion de licencias para la produccion industrial del
producto objeto de la patente o para el uso integral del procedimiento patentado, asi
como, para las demas modalidades de proteccién senaladas en el inciso anterior, se
observara lo dispuesto por la normativa pertinente.

Articulo 39.- Reconocimiento o estimulos. - Los autores recibiran reconocimientos o
estimulos por parte de la Instituciéon por los productos que se hayan generado de los
proyectos de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, las mismas que podran
ser al menos las siguientes:

a) Apoyo institucional para su desarrollo profesional, pasantias e intercambios que
favorezcan su crecimiento académico, difusién de resultados, participaciéon en
congresos u otros eventos de caracter cientifico.

b) Reconocimiento publico en razén de la cantidad y calidad de la produccién cientifica o
actividades de prestigio cientifico personal o institucional.

c) Otros estimulos que la Coordinacién de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacién conjuntamente con rectorado crean convenientes.

La Coordinaciéon de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién presentara un
listado de los docentes investigadores y estudiantes, de sus producciones realizadas en el
afio, para ser merecedores de reconocimientos por parte de la Institucion.

Articulo 40.- Asignacion de recursos para cultura investigacion, ciencia, tecnologia e
innovacion. - El Instituto Superior Universitario Sucre podrda acceder adicional y
preferentemente a los recursos publicos concursables de la pre asignaciéon para cultura
investigacion, ciencia, tecnologia e innovacion establecida en la Ley correspondiente. Para
el efecto se simplificaran los procesos administrativos para que la obtencién de recursos
para investigacidn, ciencia, tecnologia e innovacién sean oportunos, efectivos y permitan el
desarrollo de un interés permanente de los investigadores y docentes.

TITULO III

DE LOS PROFESORES, INVESTIGADORES, ESTUDIANTES Y DE LA ETICA DE LA
INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION

CAPITULO1
DE LOS PROFESORES, INVESTIGADORES Y ESTUDIANTES

Articulo 41.- De los investigadores. - Son investigadores los miembros del personal
académico y los estudiantes del Instituto Superior Universitario Sucre, que desarrollan
esencialmente actividades de investigacion, o bien aquellos que tengan proyectos de
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investigacién aprobados por la Coordinacién de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion.

Articulo 42.- De los tipos de profesores investigadores. - Los profesores investigadores
podran ser titulares y/o no titulares.

Son miembros del personal académico titular aquellas personas que ingresan a la carrera 'y
escalafén del personal académico de las Instituciones de Formacion Técnica y Tecnologica
Publicas y Conservatorios Superiores Publicos, mediante concurso publico de
merecimientos y oposicion y por tanto cuentan con un nombramiento definitivo. Este tipo
de personal académico se categoriza en auxiliares, agregados y principales y tendra los
siguientes niveles escalafonarios:

1. Auxiliar 1y 2.
2. Agregado1,2y3.
3. Principal 1,2y 3.

Son miembros del personal académico no titular, los ocasionales, invitados, honorarios y
emeéritos, es decir, aquellas personas que ingresan a las Instituciones de Formacién Técnica
y Tecnolédgica Publicas y Conservatorios Superiores Publicos a través de modalidades
contractuales que sean diferentes de nombramientos definitivos. Este tipo de personal no
ingresa a la carrera y escalafén del personal académico de las Instituciones de Formacion
Técnica y Tecnolégica Publicas y Conservatorios Superiores Publicos.

La condicidn de titular garantiza la estabilidad laboral de conformidad con la Ley.

Articulo 43.- De la integracion de los investigadores a los centros de emprendimiento
y transferencia tecnoldgica. - Las coordinaciones de carrera promoveran la integraciéon
de los profesores, investigadores y estudiantes a los centros de emprendimiento y
transferencia tecnoldgica, con el objetivo de estimular su formacién en las tareas de
investigacion y para que incursionen en proyectos propios.

Articulo 44.- De la participacion de los profesores en proyectos de investigacion. - El
tiempo asignado y las funciones del personal académico para realizar proyectos de
investigacién dependera de las caracteristicas del proyecto y se ajustara a la carga horaria
de cada uno de los docentes de la institucién, con un minimo de 4 horas y un maximo de 8
horas consecutivas por cada proyecto de investigacion que se encuentre desarrollando, lo
que le permitira cumplir con sus actividades de investigacion segtn los requerimientos del
Instituto Superior Universitario Sucre.

Articulo 45.- De la participacion de estudiantes en ayudantias de docencia o
proyectos de investigacion. - Los estudiantes podran participar como estudiantes co-
investigadores, dependiendo del tipo de proyectos y con la valoracion del Coordinador de
Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacidn.

Se consideran estudiantes co-investigadores a quienes asisten a los docentes en el
desarrollo de las actividades de investigacion, y se encuentran bajo la direcciéon y
responsabilidad del director del proyecto de investigacion.

La dedicacion de los estudiantes co-investigadores no podra exceder de las veinte (20)
horas semanales, ni los tres (3) periodos académicos.
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Articulo 46.- Acreditacion de ayudantias de docencia e investigacion como practicas
preprofesionales. - Los estudiantes que realicen ayudantias de investigacién, en
correspondencia con los requerimientos institucionales, y con base en una seleccién por su
desempefio académico, podran reconocer dichas horas como practicas preprofesionales,
conforme establece el Reglamento de Vinculacion con la Sociedad.

Articulo 47.- Criterios para el ingreso de los ayudantes de docencia e investigacion. -
La Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, sera la encargada
de autorizar el ingreso de estudiantes co-investigadores, por solicitud del director del
proyecto de investigacion, considerando al menos los siguientes parametros:

a) Desempefio Académico,
b) Habilidades y competencias,
c) Disponibilidad de tiempo,
d) Volumen de trabajo,
e) Trabajos de campo y/o consultas documentales,
f) Demas requisitos que establezca el director del proyecto.
CAPITULO I
DE LA ETICA DE LA INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION

Articulo 48.- Principios éticos. - Los principios éticos son las directrices que orientan el
modo de proceder de los docentes, estudiantes e investigadores en sus interrelaciones
académicas, en la investigacion y el aprendizaje que realizan. Estos principios se aplican
también a los directivos y personal administrativo, colaboradores y egresados en la medida
en que participen en actividades de docencia, aprendizaje o investigacion en el Instituto
Superior Universitario Sucre.

Los principios éticos se fundamentan en valores orientadores, que se describen en el Cédigo
de Etica del Instituto Superior Universitario Sucre.

Articulo 49.- Principios éticos en la investigacion y el aprendizaje. - Los principios
éticos en la investigacion y el aprendizaje son:

a) Pertinencia de la investigacion y el aprendizaje.

b) Desarrollo continuo de capacidades y competencias para la investigacion y el
aprendizaje.

c) Manejo responsable de la informacién y confidencialidad.
d) Liderazgo y participacion colaborativa.

e) Vinculacion con la colectividad.

f) Honestidad académica.

Articulo 50.- Honestidad Académica. - Los docentes, estudiantes e investigadores
mostrardan un comportamiento absolutamente opuesto al fraude o deshonestidad
académica. Se entiende por fraude o deshonestidad académica toda acciéon que,
inobservando el principio de transparencia académica, viola los derechos de autor o
incumple las normas éticas establecidas en el Cédigo de Etica institucional o por el profesor,
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para los procesos de evaluacién y/o de presentacion de resultados de aprendizaje,
investigaciéon o sistematizacion. Configuran conductas de fraude o deshonestidad
académica, entre otras, las siguientes:

1.
2.

5.

Apropiacion de ideas o de informacion de pares dentro de procesos de evaluacion.

Uso de soportes de informacion para el desarrollo de procesos de evaluacién que no han
sido autorizados por el profesor.

Reproduccién en lo substancial, a través de la copia literal, la parafrasis o sintesis de
creaciones intelectuales o artisticas, sin observar los derechos de autor.

Acuerdo para la suplantacién de identidad o la realizacion de actividades en procesos
de evaluacién, incluyendo el trabajo de titulacién.

Acceso no autorizado a reactivos y/o respuestas para evaluaciones.

La deshonestidad académica, ademas de las contempladas en el parrafo anterior son, la
mentira, el engafio, el robo y el uso de materiales no autorizados en cualquier informe, tarea,
prueba o examen.

El acto de mentir es falsear intencionalmente la informacion con el propésito de engafiar o
hacer trampa, la cual incluye dar o recibir ayuda no autorizada en cualquier informe, tarea,
prueba o examen, ademas hace referencia a la destruccion intencional de la produccion
intelectual de otra persona; el plagio se define como copiar en lo sustancial obras ajenas,
dandolas como propias.

Articulo 51.- Alcance. - El principio de honestidad académica se refleja en la aplicacion de
las siguientes actitudes de comportamiento de los docentes, estudiantes e investigadores:

a)

b)

d)

g)

h)

j)

Seran explicitos en el reconocimiento de las fuentes de donde provienen datos, textos,
imagenes, figuras, logotipos, que utilicen en cada uno de los instrumentos de difusién
que generen, incluyendo contenidos de la materia, deberes, presentaciones, informes,
publicaciones, patentes, ya sea en su formato fisico o virtual.

No se apropiaran de ideas o informacion de pares dentro de los procesos de evaluacidn.
No usaran soportes de informacion para el desarrollo de procesos de evaluacidon que no
hayan sido autorizados o no sean académicos.

No reproducirdn en lo substancial, a través de la copia literal, la parafrasis o sintesis de
creaciones intelectuales o artisticas, sin observar los derechos de autor, inclusive
aquello que se traduzca desde otro idioma.

No se emplearan herramientas digitales de traduccién automatica para la elaboracién
de los resimenes académicos que constan en articulos.

No se asociaran para acordar la suplantacion de identidad o la realizacién de actividades
en procesos de evaluacion presenciales o virtuales.

No accederan sin autorizacion a reactivos o respuestas para evaluaciones y o exdmenes
de caracter complexivo.

No mentiran ni manipulardn informacion con el fin de buscar ventajas en su evaluacidn.
No destruiran intencionalmente la propiedad intelectual de sus pares.

Si tienen un conocimiento directo de actividades de plagio de un colega le advertird y
propondra la adopciéon de medidas correctivas. Si los esfuerzos por cambiar el
comportamiento o practica de plagio de un colega no tienen éxito, tendran la obligacién
ética y profesional de utilizar las directrices institucionales y expondrd dicha conducta
a las instancias pertinentes.
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Se informaran continuamente sobre los mecanismos de control del plagio y
estableceran estrategias para eliminarlo (utilizaciéon de licencias o programas anti
plagio).

No aceptaran regalos, prestaciones o favores que puedan influir en sus decisiones o
acciones.

No utilizaran en el ambito docente o de investigacion material propio y elaborado con
fines comerciales sin previa autorizacién de las autoridades competentes.

No se obligara en el &mbito docente o de investigacidn a utilizar material que carezca de
rigurosidad académica, que no haya sido revisado por pares o no haya sido debidamente
autorizado por las autoridades competentes.

No se empleara ni publicara como propios los datos o informacién que estan archivados
en repositorios fisicos, digitales o de aulas virtuales, producto de datos no analizados,
articulos presentados y no aprobados, etc., cuya autoria pertenezca a otra persona, sin
la debida autorizacidn.

Articulo 52.- Referentes éticos aplicables. - Sin detrimento de los principios éticos
descritos en el presente reglamento y del Cédigo de Etica del Instituto Superior
Universitario Sucre, los directivos, personal administrativo y de servicios, colaboradores y
estudiantes reflejaran su actitud ética mediante la aplicacién de las siguientes actitudes de
comportamiento:

a)

b)

g)

h)

No utilizaran su posicidn para obtener beneficios personales indebidos en los procesos
de investigacion y aprendizaje.

No eliminaran, bloquearan, disminuiran, modificaran o anularan las solicitudes para la
adquisicién de materiales, insumos, equipos, viaticos, libros, permisos de salidas y otros,
que realicen los docentes, investigadores o estudiantes, que participen en los procesos
de aprendizaje e investigacion, cuando estén contemplados en el proyecto de
investigacion o en el syllabus de las asignaturas, salvo por causas injustificadas o
subjetivas, que alteren los procesos institucionales establecidos.

Conocerdn y cumplirdn la normativa institucional, procedimientos y demas
disposiciones del Instituto Superior Universitario Sucre, fomentando, en base a criterios
técnicos, el mejoramiento continuo de los procesos.

Si conocen de personas que tienen conflicto de intereses respecto a los procesos de
investigacion y aprendizaje del Instituto Superior Universitario Sucre, pondran en
conocimiento del particular al Rector de la Institucién, presentando la debida
fundamentacidn sobre estos hechos.

Evitaran ejercer o rechazar cualquier mecanismo de presion para agilitar los procesos
que, por su propia responsabilidad o la responsabilidad de terceros, registran retrasos
en el cronograma de ejecucion. Se sujetaran infaliblemente a la normativa,
procedimientos, costos y plazos que se encuentran estipulados previamente.

Evitaran ejercer o rechazaran cualquier actitud relacionada con el nepotismo que
implique mecanismos de presidn para que parientes o allegados participen en procesos
de investigacion, saltandose los debidos procesos de seleccidon.

No utilizaran en las instalaciones del Instituto Superior Universitario Sucre, materiales,
insumos y otros recursos para fines particulares privados.

Se comprometeran a mantener toda informaciéon generada en los procesos de
ensefianza e investigacion a la cual accedan, de manera confidencial.
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i) Aplicardn todos los medios tecnoldgicos para evitar la pérdida irrevocable de los datos
y documentacion obtenida de los procesos de ensefianza e investigacion durante su vida
util y, siendo conscientes del papel de los datos como recurso histoérico institucional,
actuaran como defensores de su documentacion y archivo.

j) Haran esfuerzos para anticipar y prevenir el mal uso de los informes de la institucién,
mediante una cuidada presentaciéon y documentacién en los informes originales. Si un
informe final ha sido alterado, de forma deliberada o sin intencidn, en la medida en que
su significado haya sido distorsionado sustancialmente, las autoridades y el personal
administrativo solicitaran al responsable corregir esas distorsiones.

k) Tendran la obligacion de presentar o difundir informacién precisa a la comunidad en
general y presentar una informacidén responsable a las autoridades, incluidos los
organismos de evaluacién y acreditacion.

1) 1) Aceptaran que todo tramite de registro de la propiedad intelectual o patentes
producto de los procesos de ensefianza e investigaciéon en el Instituto Superior
Universitario Sucre y que necesitan ser registrados, serd realizado por la Coordinacién
de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion, en la sede matriz o su
equivalente en las otras sedes.

m) No divulgaran informacién obtenida en la relacién con los docentes, estudiantes,
investigadores, colaboradores de otras entidades de apoyo que participan en los
procesos de ensefianza e investigacién, a menos que esta informaci6n sirva para un
propdsito profesional requerido por la ley.

n) En las convocatorias de propuestas de investigacion, tendran especial cuidado en
preservar la informaciéon proporcionada por los investigadores postulantes. Las
evaluaciones y resultados de las propuestas de investigaciéon se dardn a conocer
directamente a los investigadores por medio de la autoridad competente.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA. - Los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras que hayan
intervenido en una investigacion tendran derecho a participar, individual o colectivamente,
de los beneficios que obtenga la institucion del Sistema de Educacién Superior por la
explotacion o cesion de derechos sobre las invenciones realizadas en el marco de lo
establecido en esta Ley y la de Propiedad Intelectual. Igual derecho y obligaciones tendran
si participan en consultorias u otros servicios externos remunerados.

Las modalidades y cuantia de la participacién seran establecidas por cada institucién del
Sistema de Educacion Superior de conformidad a las disposiciones establecidas en el Codigo
Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacién y en
ejercicio de su autonomia responsable.

SEGUNDA. - La Coordinacién de de Investigacidn, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion se
articulara a la Coordinacion de Vinculacién con la Sociedad en casos de que los proyectos
de investigacion tengan relacion a vinculacién con la sociedad.

TERCERA. - Las y los docentes, investigadores, personal administrativo y estudiantes que
no cumplan con lo establecido en el presente reglamento, se acogeran al reglamento
disciplinario emitido por el Instituto Superior Universitario Sucre.
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CUARTA. - La coordinacién de Investigacidon, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion,
elaboraran y presentaran para su aprobacidn para ante el OCS los instructivos y guias
necesarias para aplicacién del presente reglamento.

QUINTA. - La Coordinacién de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién en base
a sus competencias dentro de vinculacién con la sociedad, le correspondera impulsar
programas de capacitacion orientadas a la investigacién innovaciéon y transferencia
tecnolédgicas; mediante la creaciéon e implementacion de proyectos de investigacion e
innovacidn.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. - Derbguese expresamente el Reglamento de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico
e Innovacion del Instituto Superior Tecnoldgico Sucre, aprobado en la ciudad de San
Francisco de Quito. DM., por el Organo Colegiado Superior, a los 30 dias del mes de octubre
de 2019; asi como todas las normas de inferior jerarquia que contrarien el contenido del
presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacién por el
Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Universitario Sucre.

Dado en la ciudad de Quito D.M., a los dieciséis (16) dias del mes de diciembre de 2021.

Firmado el ectroéni camente por i Firmado el ectr6ni camente por
SANTI AGO FABI AN Sxrct PAULI NA
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"i?“i‘ T ]k £ TAPI A LEON
Ing. Santiago Illescas C. Ph.D. Paulina E. Tapia Ledn
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